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AVVISO PUBBLICO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027

Aggiornamento 2025
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Regione
Siciliana

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

- REGIONE SICILIANA -

Assessorato dell'Istruzione e Formazione Professionale

Dipartimento della formazione professionale

FORMAZIONE SICILIA ETS

BANDO SELEZIONE DOCENTI

Titolo dei Corsi:

PROFILO DURATA IN Esperienza minima Fascia di Retribuzione SEDE
ORE Richiesta docenza oraria
richiesta

Assistente all'autonomia ed alla 954 5 anni A 25,00 € CATANIA

comunicazione dei disabili

Assistente all'autonomia ed alla 954 5 anni A 25,00 € CATANIA

comunicazione dei disabili

Addetto amministrativo segretariale 654 S anni A 25,00 € CATANIA

Addetto amministrativo segretariale 654 S anni A 25,00 € CATANIA

Operatore Socio Sanitario 754 5 anni A 25,00 € CATANIA
Tecnico di accoglienza turistica 654 S anni A 25,00 € CATANIA

Operatore gestore impresa di pulizia 454 5 anni A 25,00 € CATANIA

Addetto magazzino e logistica 554 S anni A 25,00 € CATANIA

Conduttore impresa agricola 204 5 anni A 25,00 € CATANIA

Manutentore del verde 234 5 anni A 25,00 € CATANIA

Formazione Sicilia Ets, con sede legale in Paternd (CT), via Poggio n. 49, accreditato presso I'Assessorato Regionale
dell'Istruzione e Formazione Professionale - (C.I.R.) HDI736, in attuazione dell'Avviso Pubblico N. 7/2023 PR FSE+
Sicilia 2021/2027 2 finestra “Aggiornamento Catalogo Regionale dell Offerta Formativa e correlata realizzazione di

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia”

VISTO

il D.D.G. n. 928 del 17/07/2025 di approvazione dell'Avviso Pubblico N. 7/2023 FSE+ Sicilia 2021/2027 — 2° finestra
“Aggiornamento Catalogo Regionale dell’ Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell occupabilita in Sicilia”

CONSIDERATO CHE

Che nelle more delle procedure di assegnazione definitiva delle risorse finanziarie, nel rispetto dell’ordine di richiesta e
di quanto previsto all’articolo 8.2 dell’Avviso pubblico n. 7/2023, in cui “il soggetto proponente, entro 30 giorni

dall’apertura della finestra, pena la decadenza della riserva per la specifica edizione, procede all’inserimento, nella
piattaforma informatica, degli estremi dei docenti che intende impegnare nella realizzazione dei percorsi, 1’ente
Formazione Sicilia Ets ¢ tenuto a gestire in proprio le attivita formative delle proposte in corso di approvazione,
mediante il ricorso alla procedura ad evidenza pubblica di selezione del personale docente non in organico necessario

per I’espletamento dei corsi.
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EMANA
11 presente Bando per l'individuazione del personale docente da impegnare nelle attivita corsuali indicate in oggetto.

1. REQUISITI DI ACCESSO
Per I’ammissione alla selezione ¢ necessario possedere alla data di presentazione dell’istanza i seguenti requisiti:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri dell'Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non avere riportato condanne penali anche non definitive;
- non avere procedimenti penali in corso;
- non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;
- titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti al modulo in oggetto della candidatura;
- comprovata esperienza didattica e/o professionale in contesti coerenti con le attivita ed i moduli oggetto della
candidatura;
- essere accreditati alla piattaforma SARF della Regione Siciliana ed essere utilmente inseriti nella stessa al momento
della presentazione della progettazione esecutiva di cui all’art. 8.2 dell’ Avviso.

2. ARTICOLAZIONE DIDATTICA
Il corso ¢ organizzato in moduli formativi corrispondenti alle competenze dei profili o obiettivi di riferimento in
coerenza con gli standard definiti nella scheda corso del Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana
rinvenibili al presente link https://repertoriodellequalificazioni.siciliafse1420.it/repertorio
Il compenso si ritiene al lordo di oneri fiscali e previdenziali ed a lordo di IVA.
Gli aspiranti candidati potranno candidarsi per piu moduli. L’ente, considerata la contemporaneita dei corsi negli stessi
orari, potra decidere, a suo insindacabile giudizio, di ripartire il monte ore tra piu candidati risultati idonei.
Formazione Sicilia Ets, nel rispetto della qualitd formativa proposta per il personale docente e per il pieno
riconoscimento della tariffa UCS, come previsto dall’art. 6 dell’ Avviso, terra conto esclusivamente del rispetto minimo
dei requisiti che dovranno soddisfare i docenti in funzione del livello European Qualification Framework (EQF) del

profilo oggetto del percorso, di seguito riportati:

Livello EQF 3
Fascia A Fascia B Fascia C
Minimo 40% Massimo 60% Massimo 25%

Formazione Sicilia Ets si impegna, altresi, ad osservare I'obbligo di ricorrere prioritariamente gli operatori professionali
iscritti nell’albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n. 10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio
e dei titoli acquisiti rispetto ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce
professionali previste dal percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF
della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

3. CRITERI DI VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO
La selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all’istanza, sara effettuata, da una

Commissione nominata dall’Ente, composta da tre membri, tramite comparazione delle schede previste dal bando e
presentate dal candidato, dei Curriculum vitae pervenuti, al fine di assegnare un punteggio scaturente dai sotto-elencati
criteri di valutazione e lo svolgimento di un colloquio:

Punteggio Punteggio massimo Note
Diploma di scuola media 8 20
superiore di II° grado
Laurea triennale inerente alla 12
tipologia del profilo
Laurea vecchio ordinamento, 20

laurea magistrale

1 punto per ogni titolo
posseduto — Max 5 punti

Altri titoli coerenti con I’area (Corsi di

disciplinare di riferimento dei specializzazione,

moduli didattici per i quali si 1 5 Certificazioni
presenta la candidatura linguistiche, Master

universitari e non
universitari, abilitazioni)



https://repertoriodellequalificazioni.siciliafse1420.it/repertorio
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Esperienza didattica coerente 1 10 1 punto per ogni
con le materie oggetto di esperienza didattica
formazione
Esperienza professionale 1 15 1 punto per ogni anno di
coerente con le materie esperienza professionale
oggetto di formazione
Colloquio con commissione 50 50
esaminatrice
TOTALE 100

I candidati privi dei requisiti di cui all’articolo 1 del presente bando, verranno esclusi dal colloquio e quindi dalla
selezione in quanto non idonei.

Ultimato 1’esame documentale, la Commissione redigera 1’elenco dei soggetti ammessi al colloquio individuale.
L’elenco sara reso pubblico mediante la pubblicazione sul sito web dell’Ente il giorno 05/05/2025, all’indirizzo
www.formazionesicilia.net. Contestualmente i candidati ammessi al colloquio individuale di selezione dovranno
presentarsi pena esclusone, alle ore 09:00 del giorno 06/09/2025 presso la sede dell’ente, con ingresso dal civico 20 di
Viale Vittorio Veneto n. 20, Catania. La mancata presentazione nel giorno ed ore sopra indicati, qualunque ne sia la
motivazione, equivarra a rinuncia.

11 colloquio individuale mira a valutare:

- Capacita comunicative: Atteggiamento esteriore, capacita e ricchezza di espressione verbale e non verbale, proattivita
e disponibilita al dialogo;

- Attitudini relazionali: Collaborazione, capacita di pianificazione del proprio ruolo, ed inserimento nel gruppo di
lavoro, flessibilita;

- Affidabilita: Costanza, precisone, organizzazione, autonomia lavorativa, rispetto dei ruoli, riconoscimento leadership
aziendale;

- Leadership: Capacita organizzative e decisionali, autorevolezza, capacita di mediazione, pro positivita, sicurezza in sé
stessi e nel lavoro;

- Motivazione: Interesse ed aspettative sia rispetto all’incarico sia rispetto alla societa, propensione all’investimento di
tempo ed indice di assunzione di responsabilita.

Saranno ritenuti idonei i candidati che avranno superato la soglia di un punteggio minimo di 55/100.

4. OPERAZIONI DI SELEZIONE E GRADUATORIE

Ultimate le procedure di selezione, la Commissione redigera una graduatoria finale. La pubblicazione sul sito costituira
a tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell’esito della selezione, pertanto non sara data alcuna comunicazione
individuale sull’esito della graduatoria. Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro e non oltre il
termine di 3 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria. La graduatoria sara considerata esclusivamente per il
Bando di riferimento e sara valida per il periodo temporale di durata del progetto, senza che la stessa determini
I’assegnazione automatica dell’incarico, che essendo intuitu personae, resta comunque subordinato all’espressione di
una totale discrezionalita dell’Ente.

5. TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre le ore 10.00 del giorno
05/09/2025, la seguente documentazione e i relativi allegati parte integrante del presente bando:
- Specifica istanza di candidatura, sottoscritta ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR 445/2000, che dovra essere redatta,
a pena di nullita, utilizzando esclusivamente 1’Allegato 1 — Istanza di candidatura (scaricabile dal sito
www.formazionesicilia.net);

- Curriculum Vitae con le seguenti caratteristiche:

* Formato europeo

* Contenere 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679
* Contenere la dichiarazione ai sensi della 445/2000 sulla veridicita dei dati dichiarati

* Essere debitamente firmato e datato

Al curriculum potranno essere allegate tutte le certificazioni che si riterra opportune

- Copia del documento di riconoscimento ¢ del codice fiscale in corso di validita

La documentazione sopra descritta dovra essere presentata in una delle seguenti modalita:

in busta chiusa, recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R o brevi manu, recante all’esterno
la dicitura: “AVVISO 7/2023 - DOMANDA DI CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL
PERSONALE DOCENTE?” e indirizzata a: Formazione Sicilia Ets, Via Poggio n. 49 — 95047 Paterno;

L’ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall’Avviso.


http://www.formazionesicilia.net/
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11 rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnate a mano sara accertata dall’ente
mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e fara fede la sola data di arrivo della
domanda e non la data del timbro postale o di consegna al servizio postale anche se ricadente nell’arco temporale
previsto dal bando.

Non saranno ritenute valide le domande:

- presentate da chi non possiede i requisiti di accesso generali e specifici previsti dal bando;

- non formalizzate utilizzando I’apposita modulistica scaricabile dal sito;

- non corredate dalla documentazione richiesta;

- non contenenti tutti i documenti richiesti debitamente datati e firmati;

- pervenute con altri mezzi (fax, e-mail ordinaria, ecc.);

- pervenute oltre la data di scadenza del bando;

La mancanza di uno solo di questi elementi determinera I’insindacabile decadimento dal diritto di
partecipazione alla selezione.

6. FACOLTA DELL’ENTE
Formazione Sicilia Ets si riserva la possibilita di non procedere all’affidamento dell’incarico, di revocarlo senza
preavviso o indennita di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e finanziari o per
disposizioni dell’ Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione dei percorsi.

7. TRATTAMENTO DEI DATI
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 Formazione Sicilia Ets si impegna al trattamento dei dati

personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

8. PUBBLICAZIONE
Il presente bando, con i relativi allegati, previo invio presso i C.P.I. competenti, verra pubblicato sul sito istituzionale
dell’Ente, www.formazionesicilia.net e inviato all’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale.

PER ULTERIORI INFORMAZIONI RIVOLGERSI A:
Formazione Sicilia Ets, Viale Vittorio Veneto 20 — 95127 Catania
Email: info@formazionesicilia.net Tel 095/3286470

Catania, 1i 29/08/2025
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TITOLO DELL’AVVISO PUBBLICO ED ESTREMI: Avviso n.7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 — 2° Finestra 2025

ENTE DI FORMAZIONE Formazione Sicilia Ets

ISTANZA DI CANDIDATURA DOCENTI
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

Il/la  sottoscritto/a nato/a a Prov. ( ) il

] C.F. residente a Prov.

( ) in Via/Piazza n. , Tel e-mail  ordinaria
, PEC

La/il sottoscritta/o

CHIEDE
di partecipare al Bando di reclutamento del personale docente per i seguenti moduli (apporre una x nell'apposita

colonna):

PROFILO Liv Certificazion Preequisiti di DURATA Durat allievi SEDE
EQ e ingresso IN a (max
C ORE stage 20)
Assistente all'autonomia ed alla 4 Specializzazion| Scuola secondaria di 954 270 15 CATANIA
comunicazione dei disabili e | grado/Diploma
Professionale
Assistente all'autonomia 4 Specializzazion| Scuola secondaria di 954 270 15 CATANIA
ed alla comunicazione e I grado/Diploma
dei disabili Professionale
Addetto amministrativo segretariale| 2 Qualifica Scuola secondaria di 654 240 15 CATANIA
I grado
Addetto amministrativo segretariale| 2 Qualifica Scuola secondaria di 654 240 15 CATANIA
I grado
Operatore Socio Sanitario 3 Qualifica Scuola secondaria di 754 280 15 CATANIA
I grado
[Tecnico di accoglienza turistica 5 Specializzazion| Scuola secondaria di 654 180 15 CATANIA
e | grado/Diploma
Professionale
Operatore gestore impresa di 3 Qualifica Licenza Elementare 454 120 15 CATANIA
pulizia
Addetto magazzino e logistica 3 Qualifica Scuola secondaria di 554 150 15 CATANIA
I grado
Conduttore impresa agricola 3 Qualifica Scuola secondaria di 204 28 15 RAGALNA
I grado
Manutentore del verde 3 Qualifica Scuola secondaria di 234 0 15 RAGALNA
I grado

* Fascia A: Maggiore uguale a 5 anni - Fascia B: Maggiore uguale a 3 anni - Fascia C: Minore di 3 anni

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite
dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonché
della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n° 445)
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DICHIARA
- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri dell'Unione europea;
- di godere dei diritti civili e politici;
- di non avere riportato condanne penali anche non definitive;
- di non avere procedimenti penali in corso;
- di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;
- di essere in possesso di titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti al modulo in oggetto della candidatura;
- di possedere comprovata esperienza didattica e/o professionale in contesti coerenti con le attivita ed i moduli oggetto
della candidatura;
- di essere accreditato alla piattaforma SARF della Regione Siciliana ovvero di accreditarsi entro i termini di
presentazione della progettazione esecutiva di cui all’art. 8.2 dell’ Avviso;
- di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal
medesimo;
- di auto valutare i seguenti punteggi attribuibili:

Punteggio Punteggio massimo Note Punteggio auto attribuito
Diploma di scuola media 8 20
superiore di II° grado
Laurea triennale inerente alla 12
tipologia del profilo
Laurea vecchio ordinamento, 20

laurea magistrale

1 punto per ogni titolo
posseduto — Max 5 punti

Altri titoli coerenti con I’area (Corsi di specializzazione,
disciplinare di riferimento dei Certificazioni linguistiche,
moduli didattici per i quali si 1 5 Master universitari € non
presenta la candidatura universitari, abilitazioni)
Esperienza didattica coerente 1 10 1 punto per ogni esperienza
con le materie oggetto di didattica
formazione
Esperienza professionale 1 15 1 punto per ogni anno di
coerente con le materie esperienza professionale

oggetto di formazione

TOTALE

Si allega alla presente:

- Curriculum vitae in formato Europeo, debitamente firmato, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al trattamento dei dati personali;

- Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita.

Luogo e Data Firma




